
 
COLEGIUL NAȚIONAL “ALEXANDRU IOAN CUZA” 

Municipiul Ploiești, Judeţul Prahova 

Str.Trei Ierarhi, Nr.10 
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A N U N Ț 
PRIVIND OCUPAREA POSTRILOR VACANTE DE  

ÎNGRIJITOR ȘI FOCHIST DE LA  

COLEGIUL NAȚIONAL  „ALEXANDRU IOAN CUZA”  MUNICIPIUL 

PLOIEȘTI 

organizează concurs pentru ocuparea funcțiilor nedidactice   

 Îngrijitor:  1 normă ( 8 ore /zi), angajare pe perioadă nedeterminată,  

 conform HG 1336/28.10.2022 

 Fochist: 1 normă ( 8 ore /zi), angajare pe perioadă nedeterminată,  

 conform HG 1336/28.10.2022 

 

 

I. CONDIȚII GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTULUI 

(conform art. 15, HG nr. 1336/28.10.2022): 

a. are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a 

unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau 

cetățenia Confederației Elvețiene; 

b.  cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c. are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul 

muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

d.  are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată 

pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile 

sanitare abilitate; 

e.  îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte 

condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f. nu a fost condamnat(ă) definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra 

securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție 

sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni 

săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu 

exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în 

care a intervenit reabilitarea; 

g.  nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea 

dreptului   de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a 

desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de 

aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a 

exercitării unei profesii; 



  
 
 
 

h.  nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 

privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis 

infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum 

și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea 

Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, 

pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

 

II. CONDIȚII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI: 

II.1:FOCHIST (Muncitor calificat)-1 POST 

Condiții specifice de participare la concurs : 

- nivelul studiilor :studii generale 

- Curs calificare pentru postul de fochist și autorizație ISCIR vizată 

     II.2.  ÎNGRIJITOR – 1 POST 

- nivelul studiilor :studii generale 

 

 

III. TEMATICA CONCURSULUI: 

III.1.FOCHIST 

- Cerinţe tehnice privind montarea, instalarea, exploatarea, verificarea tehnică şi 

repararea cazanelor de abur şi de apă fierbinte, supraîncălzitoarelor şi a 

economizoarelor independente; 

- Reguli de SSM si PSI 

- Capacitate de lucru în mod individual şi în echipă; 

- Adaptabilitate, flexibilitate şi rezistenţă la stres; 

- Perseverenţă, toleranţă, calm, abilităţi de comunicare interpersonală; 

- Motivaţie puternică pentru munca; 

III.2.ÎNGRIJITOR 

    - Complexitatea postului:- executarea curăţeniei şi a dezinfecţiei; 

  -  Necesitatea unor aptitudini deosebite:- capacitatea de organizare a muncii; 

  - Condiţiile fizice ale muncii: -rezistentă la stres si efort fizic moderat; 

  -  Monitorizarea comportamentului elevilor şi gestionarea situaţiilor conflictuale.  

 

 

 

 

 

 

 



  
 
 
 

IV. B I B L I O G R A F I E: 

      IV:1:La concursul pentru ocuparea postului de FOCHIST) 

 

 (Ordin nr. 1007/2010 - pentru aprobarea prescripţiilor tehnice PT A1-2010 "Aparate de 

încălzit alimentate cu combustibil gazos cu puteri nominale < 400 kW", PT C2-2010 

"Arzătoare cu combustibili gazoşi " şi PT C11-2010 "Sisteme de automatizare aferente 

centralelor termice şi instalaţii de ardere aferente cazanelor", Anexa 1; 

Legea nr. 319/2006 - a securităţii şi sănătăţii în muncă (Cap. IV -Obligaţiile 

lucrătorilor); 

Legea nr. 477/2004 - privind Codul de Conduită a Personalului Contractual din 

Autorităţile şi Instituţiile Publice, Cap. II - Norme generale de conduită profesională a 

personalului contractual; 

Legea nr. 307/2006 - privind apărarea împotriva incendiilor, actualizată (Cap. II - 

Secţiuniea a 6-a - Obligaţiile administratorului, conducătorului instituţiei, utilizatorului şi 

salariatului); 

Legea nr. 64/2008 - privind funcţionarea în condiţii de siguranţă a instalaţiilor sub 

presiune, instalaţiilor de ridicat şi a aparatelor consumatoare de combustibil, republică. 

 

IV:2:La concursul pentru ocuparea postului de ÎNGRIJITOR 

1. Legea nr.319/2006, privind securitatea în muncă, cu completările şi modificările 

ulterioare. 

2. Fişa postului. 

 

 

V. DOCUMENTE DE ÎNSCRIERE ( conform HG 1336/28.10.2022 ): 

3. Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar de concurs care va conține  

următoarele documente: 

a) Formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 1;  

b) Copia actului de identitate  sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit 

legii, după caz; 

c) Copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor și ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea 

condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică; 

d) Carnetul de muncă sau, după caz, adeverințele care atestă vechimea în muncă, în 

meserie și/sau în specialitatea studiilor, în copie; 

e) Cazierul judiciar sau o declarație pe propria raspundere că nu are antecedente penale 

care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează; 



  
 
 
 

f) Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu 

cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al 

candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate; 

g) Adeverinta medicala care sa ateste avizul psihiatric de la medicul specialist; 

h) Curriculum vitae; 

4. Adeverința care atestă starea de sănătate, sa conțina, în clar, data, numele emitentului și 

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății. 

5. În cazul documentului prevăzut la alin.(1) lit.e), candidatul declarat admis la selecția 

dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria raspundere că nu are 

antecedente penale, are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul 

cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a concursului. 

6. Actele prevăzute la alin.(1).lit.b)-d) vor fi prezentate și în original în vederea verificării 

conformității copiilor cu acestea. 

 

Observație:  

 Documentele vor fi îndosariate în ordinea menționată mai sus și vor fi depuse la 

secretariatul colegiului. 

 Copiile de pe actele prevazute la punctele 2., 3., 4. și 5. se prezinta însoțite de 

documentele originale, care se certifică cu mențiunea „conform cu originalul“ de 

către secretarul comisiei de concurs, în momentul depunerii dosarului. 

 

VI. CALENDARUL DE DESFĂŞURARE A CONCURSULUI: 

Concursul constă în 4 (patru) etape succesive:  selecţia dosarelor de înscriere,  proba 

scrisă, proba practică,  interviu. 

Punctajul minim de promovare a concursului: 

– proba scrisă – minim 50 de puncte; 

– proba practică – minim 50 de puncte; 

– interviu – minim 50 de puncte. 

Concursul se va desfășura la sediul Colegiului Național  ”Alexandru Ioan Cuza”, 

Municipiul Ploiești cu sediul în strada Trei Ierarhi nr.10, telefon 0344802070, după 

următorul calendar: 

 

 

 

 

 

 

    

 



  
 
 
 

CALENDARUL DESFĂȘURĂRII ETAPELOR LA CONCURSUL  

PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE  DE 

- FOCHIST - 1 NORMĂ 

- ÎNGRIJITOR – 1 NORMĂ 

DATA ETAPA 

09.11.2023 Publicarea anunțului 

10.11 -23.11.2023 Depunerea dosarelor de concurs la secretariatul colegiului 

între orele 8
00

- 16. Termenul limită de depunere a dosarelor, 

este 23 .11.2023, ora 12
00

. 

23.11.2023 Selecția dosarelor de către membrii comisiei de concurs 

23.11.2023,ora 15 Afișarea rezultatelor în urma selecției dosarelor 

24.11.2023, ora 9
00

-12
00

 Depunerea contestațiilor privind rezultatele selecției 

dosarelor  

24.11.2023, ora 16 Afișarea rezultatelor finale în urma selecției dosarelor 

05.12.2023, ora 12
00 

Susținerea probei scrise 

05.12.2023, ora 16
00

 Afișarea rezultatelor probei scrise  

06.12.2023, ora 9
00

-12
00

 Depunerea contestațiilor privind rezultatele  probei scrise 

06.12.2023, ora 16
00-

18
00

 Afișarea rezultatelor după contestație probei scrise 

07.12.2023, ora 9
00 

Susținerea probei practice 

07.12.2023, ora 14
00 

Afișarea rezultatelor probei practice  

08.12.2023, ora 9
00

-12
00 

Depunerea contestațiilor privind rezultatele  probei practice 

08.12.2023, ora 16
00

 Afișarea rezultatelor după contestație probei practice  

11.12.2023, ora 11
00

 Susținerea interviului 

11.12. 2023, ora 16
30 

Afișarea rezultatelor  interviului 

12.12.2023, ora 9
00

-12
00 

Depunerea contestațiilor privind rezultatele la probei 

interviului 

12.12.2023, ora 16
00 

Afișarea soluționării rezultatelor după contestație 

12.12.2023, ora 19
00 

Afișarea rezultatelor finale 

 

PREȘEDINTELE COMISIEI DE CONCURS – DIRECTOR, 

PROF. POPESCU RODICA 

 

 

 


